
 

 

 

 

 

 

REKTOR UNIVERSITAS MUSAMUS 

PERATURAN REKTOR UNIVERSITAS MUSAMUS 

 

NOMOR 001 TAHUN 2018 

 

TENTANG 

PANDUAN KURIKULUM UNIVERSITAS MUSAMUS 

 

DENGAN RAHMAT TUHAN YANG MAHA ESA 

 

REKTOR UNIVERSITAS MUSAMUS, 

Menimbang : bahwa untuk memenuhi ketentuan Pasal 11 

Permenristekdikti Nomor 27 Tahun 2016 tentang Statuta 

Universitas Musamus, perlu menetapkan Peraturan 

Rektor Universitas Musamus tentang Panduan Kurikulum 

Universitas Musamus; 

Mengingat 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

: a. Undang-Undang RI Nomor 12 Tahun 2012 tentang 

Pendidikan Tinggi;  

b. Peraturan Pemerintah RI Nomor 4 Tahun 2014 

tentang Penyelenggaraan Pendidikan Tinggi dan 

Pengelolaan Perguruan Tinggi; 

c. Peraturan Pemerintah RI Nomor 13 Tahun 2015 

tentang Perubahan  Kedua atas Peraturan Pemerintah 

Nomor 19 Tahun 2005 tentang Standar Nasional 

Pendidikan. 

d. Peraturan Presiden RI  Nomor 65 tahun 2010 tentang 

Pendirian Universitas Bangka Belitung, Universitas 

Borneo Tarakan, dan Universitas Musamus.  

e. Peraturan Presiden RI Nomor 8 Tahun 2012 tentang 

Kerangka Kualifikasi Nasional Indonesia. 
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f. Peraturan Menteri Pendidikan dan Kebudayaan 

Republik Indonesia Nomor 81 Tahun 2014 tentang 

Ijazah, Sertifikat Kompetensi, dan Sertifikat Profesi 

Pendidikan Tinggi.  

g. Peraturan Menteri Riset dan Pendidikan Tinggi RI 

Nomor 44 Tahun 2015 tentang Standar Nasional 

Pendidikan Tinggi. 

h. Peraturan Menteri Riset, Teknologi, dan Pendidikan 

Tinggi RI Nomor 36 tahun 2015 tentang Organisasi 

dan Tata Kerja Universitas Musamus. 

i. Peraturan Menteri Riset, Teknologi, dan Pendidikan 

Tinggi RI Nomor 27 Tahun 2016 tentang Statuta 

Universitas Musamus; 

j. Keputusan Menteri Riset, Teknologi, dan Pendidikan 

Tinggi RI Nomor 328/M/KPT.KP/2017 tanggal                        

17 Juli 2017 tentang Pengangkatan Rektor 

Universitas Musamus Periode Tahun 2017- 2021. 

 

MEMUTUSKAN: 

Menetapkan : PERATURAN REKTOR UNIVERSITAS MUSAMUS 

TENTANG PANDUAN KURIKULUM UNIVERSITAS 

MUSAMUS. 

 

BAB I 

KETENTUAN UMUM 

Pasal 1 

Istilah 

(1) Kurikulum adalah seperangkat rencana dan pengaturan mengenai 

capaian pembelajaran lulusan, bahan kajian, proses, dan penilaian 

yang digunakan sebagai pedoman penyelenggaraan program studi. 

(2) Mata Kuliah Wajib adalah mata kuliah yang harus dicakup dalam 

suatu  program studi  yang dirumuskan  untuk mencapai kompetensi 

program studi yang bersangkutan. 

(3) Mata Kuliah Pilihan adalah mata kuliah pilihan yang berasal dari 

program studinya untuk mencapai capaian pembelajaran pada program 

studi yang bersangkutan. 
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(4) Mata Kuliah Wajib Umum adalah mata kuliah yang disyaratkan 

menurut Pasal 35 ayat (1) Undang Undang Pendidikan Tinggi RI tahun 

2012. 

(5) Mata Kuliah Wajib Universitas adalah mata kuliah yang wajib ada pada 

setiap kurikulum semua program studi sarjana di Unmus. 

(6) Mata Kuliah Wajib Fakultas adalah mata kuliah yang wajib ada pada 

setiap kurikulum semua program studi sarjana di fakultas tersebut. 

(7) Rencana Pembelajaran Semester (RPS) adalah rencana proses 

pembelajaran yang disusun untuk kegiatan pembelajaran selama satu 

semester guna memenuhi capaian pembelajaran yang dibebankan pada 

mata kuliah/modul. 

 

BAB II 

VISI MISI UNMUS 

Pasal 2 

Visi Unmus adalah menjadikan Unmus sebagai perguruan tinggi unggul di 

bidang ilmu pengetahuan, teknologi dan seni terutama yang menunjang 

pembangunan industri, pertanian dan kelautan yang berwawasan 

lingkungan. 

 

Pasal 3 

Misi Unmus adalah: 

a. Melaksanakan tridharma perguruan tinggi yang unggul; 

b. Mengelola dan mengembangkan pendidikan yang mampu menyiapkan 

SDM yang menguasai ilmu pengetahuan, teknologi dan seni; 

c. Mengembangkan sarana dan prasarana universitas sesuai dengan 

tuntutan pengembangan pendidikan; dan 

d. Menyiapkan SDM yang dapat mengisi peluang kerja dan menciptakan 

lapangan kerja yang pada akhirnya dapat meningkatkan kesejahteraan 

masyarakat. 
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BAB II 

TUJUAN UNMUS 

Pasal 4 

 

Tujuan Unmus adalah: 

a. Mendidik dan menghasilkan lulusan yang Pancasilais, berintegritas 

tinggi, tanggap seta mampu mengamalkan kemampuan fungsionalnya 

bagi kepentingan masyarakat; 

b. Menghasilkan lulusan yang: 

1) Memahami dasar-dasar ilmu pengetahuan, teknologi dan seni; 

2) Mampu memberi penjelasan dan informasi tentang seluk-beluk   

ipteks serta penerapannya di dalam masyarakat;  

3) Mampu mengamati, menganalisa, serta memiliki keterampilan 

untuk melakukan pekerjaan di bidang ipteks; dan 

4) Mampu menjadi SDM yang handal dalam memajukan dan 

mengembangkan lembaga di tempat kerjanya. 

 

Pasal 5 

Ketentuan tentang masa studi dan beban belajar adalah sebagai berikut: 

a. masa studi untuk program sarjana paling lama 7 (tujuh) tahun; 

b. beban belajar mahasiswa adalah 144 (seratus empat puluh empat) sks; 

c. 1 (satu) sks pada proses pembelajaran berupa kuliah, responsi, atau 

tutorial, terdiri atas:   

1) kegiatan tatap muka 50 (lima puluh) menit per minggu per  

semester;  

2) kegiatan penugasan terstruktur 60 (enam puluh) menit per minggu 

per semester; dan  

3) kegiatan mandiri 60 (enam puluh) menit per minggu per semester.  

d. 1 (satu) sks pada proses pembelajaran berupa seminar atau bentuk 

lain yang sejenis, terdiri atas:  

1) kegiatan tatap muka 100 (seratus) menit per minggu per semester;   

dan  

2) kegiatan mandiri 70 (tujuh puluh) menit per minggu per semester.  

e. 1 (satu) sks pada proses pembelajaran berupa praktikum, praktik 

studio, praktik bengkel, praktik lapangan, penelitian, pengabdian 

kepada masyarakat, dan/atau proses pembelajaran lain yang sejenis, 

170 (seratus tujuh puluh) menit per minggu per semester;  
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LAMPIRAN 

PERATURAN REKTOR UNIVERSITAS MUSAMUS 

NOMOR 001 TAHUN 2018 

TANGGAL 15 JANUARI 2018 

TENTANG PANDUAN KURIKULUM UNIVERSITAS 

MUSAMUS. 

 

PANDUAN KURIKULUM UNIVERSITAS MUSAMUS 

 

I. Tahapan Penyusunan Kurikulum 

Tahap penyusunan Kurikulum Unmus sesuai dengan Panduan 

Penyusunan Kurikulum Pendidikan Tinggi Tahun 2016 dapat 

digambarkan sebagai berikut:  

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

Gambar 1. Tahapan Penyusunan Kurikulum 

 

 

 

 

 

 

Penyusunan Panduan Kurikulum Universitas 

Perumusan Capaian Pembelajaran Lulusan (CPL) Program Studi 

1. Deskripsi profil lulusan 

2. Penetapan kemampuan yang diturunkan dari profil 

3. Merumuskan Capaian Pembelajaran Lulusan 

Pembentukan Mata Kuliah 

1. Pemilihan bahan kajian dan materi pembelajaran 
2. Penetapan mata kuliah yaitu penetapan mata kuliah dari hasil 

evaluasi kurikulum dan penetapan mata kuliah berdasarkan 

CPL dan bahan kajian 

3. Penetapan besaran sks mata kuliah 

Penyusunan Mata Kuliah dalam Struktur Kurikulum  
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Penyusunan kurikulum dimulai dari peyusunan Panduan Kurikulum 

Unmus. Panduan kurikulum Unmus akan memuat tentang standar 

kompetensi  lulusan Unmus dalam hal sikap dan kemampuan umum, 

struktur kurikulum program studi pada jenjang sarjana, kode mata 

kuliah, prinsip transisi perubahan kurikulum. Dalam pedoman ini juga 

mencantumkan template buku kurikulum program studi (lampiran 1). 

 

II. Struktur Kurikulum Program Studi Pada Jenjang Sarjana 

Struktur kurikulum program studi pada jenjang sarjana terdiri atas: 

1. Mata kuliah wajib 

  Mata Kuliah wajib terdiri atas: 

a. Mata kuliah wajib umum berjumlah 8 (delapan) sks. 

 Mata kuliah wajib umum yaitu : (1) Agama, (2) Pancasila, (3) 

Kewarganegaraan, dan (4) Bahasa Indonesia. Jumlah sks untuk 

mata kuliah wajib umum adalah Agama sebesar 2 (dua) sks, 

Pancasila sebesar 2 (dua) sks, Kewarganegaraan sebesar 2 (dua) 

sks, dan Bahasa Indonesia sebesar 2 (dua) sks.  

b. Mata kuliah wajib universitas berjumlah 8 sks. 

 Mata kuliah wajib universitas adalah (1) Bahasa Inggris, (2) 

Komputer, (3) Kewirausahaan dan (4) Pendidikan Anti Korupsi. 

Jumlah sks untuk mata kuliah wajib universitas adalah Bahasa 

Inggris sebesar 2 (dua) sks, Komputer sebesar 2 (dua) sks, 

Kewirausahaan sebesar 2 (dua) sks, dan Pendidikan Anti 

Korupsi sebesar 2 (dua) sks. 

c. Mata kuliah wajib fakultas. 

d. Mata kuliah wajib program studi. 

 

2. Mata kuliah pilihan 

Mata kuliah pilihan di setiap program studi adalah mata kuliah 

pilihan yang berasal dari program studinya untuk mencapai capaian 

pembelajaran pada program studi yang bersangkutan. Jumlah mata 

kuliah pilihan yang ditawarkan sebanyak minimal 4 (empat) kali 

jumlah mata kuliah pilihan yang awajib diambil. 

 

III. Kode Mata Kuliah 

Setiap mata kuliah ditandai dengan kode mata kuliah dengan 

ketentuan:  
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1. Format pengkodean mata kuliah adalah sebagai berikut: 

F N N T S M X X 

Keterangan: 

F    = Kode Fakultas 

NN = Kode Program Studi 

T   = tahun dimana mata kuliah tersebut dilaksanakan (semester 1 

dan 2 adalah  tahun pertama, semester 3 dan 4 adalah tahun 

kedua, semester 5 dan 6  adalah tahun ketiga, 7  dan 8 

adalah tahun keempat) 

SM = Nomor urut mata kuliah  

XX = Bobot belajar (SKS)  

2. Kode mata kuliah wajib umum dan wajib universitas adalah U. 

3. Kode mata kuliah pada fakultas ditentukan sebagai berikut: 

a. Fakultas Teknik kode A, terdiri dari: 

a) Teknik Sipil kode 01 

b) Teknik Elektro kode 02 

c) Teknik Mesin kode 03 

d) Teknik Informatika kode 04 

e) Sistem Informasi kode 05 

f) Arsitektur kode 06 

b. Fakultas Keguruan dan Ilmu Pendidikan kode B, terdiri dari: 

a) Pendidikan Bahasa dan Sastra Indonesia kode 01 

b) Pendidikan Jasmani, Kesehatan dan Rekreasi kode 02 

c) Pendidikan Matematika kode 03 

d) Pendidikan Bahasa Inggris kode 04 

e) Pendidikan Guru Sekolah Dasar kode 05 

f) Pendidikan Guru Pendidikan Anak Usia Dini kode 06 

g) Pendidikan Kimia kode 07 

h) Pendidikan Fisika kode 08 

i) Sastra Inggris Kode 09 

c. Fakultas Pertanian kode C 

a) Agroteknologi kode 01 

b) Keteknikan Pertanian kode 02 

c) Manajemen Sumber Daya Perairan kode 03 

d) Peternakan kode 04 

e) Agribisnis kode 05 
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d. Fakultas Ekonomi dan Bisnis kode D 

a) Akuntansi kode 01 

b) Manajemen kode 02 

c) Ekonomi Pembangunan kode 03 

e. Fakultas Ilmu Sosial dan Ilmu Politik kode E 

a) Ilmu Administrasi Negara kode 01 

f. Fakultas Hukum kode F 

a) Ilmu Hukum kode  01 

 

IV. Perumusan Capaian Pembelajaran Lulusan  

Capaian Pembelajaran atau Standar kompetensi lulusan (SKL) 

mengacu pada Peraturan Menteri Riset dan Pendidikan Tinggi Nomor 

44 Tahun 2015 tentang Standar Nasional Pendidikan Tinggi, yaitu 

kualifikasi kemampuan yang mencakup : (1) sikap,  (2) pengetahuan, 

(3) keterampilan umum dan (4) keterampilan khusus. Masing-masing 

unsur CP dalam SKL diartikan sebagai berikut: 

(1) Sikap merupakan perilaku benar dan berbudaya sebagai hasil dari 

internalisasi dan aktualisasi nilai dan norma yang tercermin 

dalam kehidupan spiritual dan sosial melalui proses 

pembelajaran, pengalaman kerja mahasiswa, penelitian, 

dan/atau pengabdian kepada masyarakat yang terkait 

pembelajaran. 

(2) Pengetahuan merupakan penguasaan konsep, teori, metode, 

dan/atau falsafah bidang ilmu tertentu secara sistematis yang 

diperoleh melalui penalaran dalam proses pembelajaran, 

pengalaman kerja mahasiswa, penelitian dan/atau pengabdian 

kepada masyarakat yang terkait pembelajaran. Yang dimaksud 

dengan pengalaman kerja mahasiswa adalah pengalaman dalam 

kegiatan di bidang tertentu pada jangka waktu tertentu yang 

berbentuk pelatihan kerja, kerja praktik, praktik kerja lapangan 

atau bentuk kegiatan lain yang sejenis. 

(3) Keterampilan merupakan kemampuan melakukan unjuk kerja 

dengan menggunakan konsep, teori, metode, bahan, dan/atau 

instrumen, yang diperoleh melalui pembelajaran, pengalaman 

kerja mahasiswa, penelitian dan/atau pengabdian kepada 

masyarakat yang terkait pembelajaran. Unsur ketrampilan dibagi 

menjadi dua yakni keterampilan umum dan keterampilan khusus 

yang diartikan sebagai berikut: 
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a. Keterampilan umum merupakan kemampuan kerja umum 

yang wajib dimiliki oleh setiap lulusan dalam rangka 

menjamin kesetaraan kemampuan lulusan sesuai tingkat 

program dan jenis pendidikan tinggi; dan 

b. Keterampilan khusus merupakan kemampuan kerja khusus 

yang wajib dimiliki oleh setiap lulusan sesuai dengan bidang 

keilmuan program studi. Keterampilan khusus dan 

pengetahuan yang merupakan rumusan kemampuan minimal 

lulusan suatu program studi bidang tertentu, wajib disusun 

oleh forum program studi yang sejenis atau diinisiasi dan 

diusulkan oleh penyelenggara program studi. 

 

Pedoman kurikulum universitas mengatur tentang kualifikasi sikap 

dan kualifikasi umum, sedangkan kualifikasi pengetahuan dan 

keterampilan khusus akan diatur dalam pedoman kurikulum fakultas dan 

jurusan sesuai dengan Pasal 7 ayat (3) sebagaimana tercantum dalam 

Peraturan Menteri Riset dan Pendidikan Tinggi Nomor 44 Tahun 2015 

tentang Standar Nasional Pendidikan Tinggi.   

 

Standar kemampuan sikap adalah: 

1. bertakwa kepada Tuhan Yang Maha Esa dan mampu menunjukkan 

sikap religius;  

2. menjunjung tinggi nilai kemanusiaan dalam menjalankan tugas 

berdasarkan agama, moral, dan etika;  

3. berkontribusi dalam peningkatan  mutu kehidupan bermasyarakat, 

berbangsa, bernegara, dan kemajuan peradaban berdasarkan Pancasila;  

4. berperan sebagai warga negara yang bangga dan cinta tanah air, 

memiliki nasionalisme serta rasa tanggungjawab pada negara dan 

bangsa;  

5. menghargai keanekaragaman budaya, pandangan, agama, dan 

kepercayaan, serta pendapat atau temuan orisinal orang lain;  

6. bekerja sama dan memiliki kepekaan sosial serta kepedulian terhadap 

masyarakat dan lingkungan;  

7. taat hukum dan disiplin dalam kehidupan bermasyarakat dan 

bernegara;  

8. menginternalisasi nilai, norma, dan etika akademik;  

9. menunjukkan sikap bertanggungjawab atas pekerjaan di bidang 

keahliannya secara mandiri; dan 

10. menginternalisasi semangat kemandirian, kejuangan, dan 

kewirausahaan. 
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Standar keterampilan umum adalah: 

1. mampu menerapkan pemikiran logis, kritis, sistematis, dan inovatif 

dalam konteks pengembangan atau  implementasi ilmu pengetahuan 

dan teknologi yang memperhatikan dan menerapkan nilai humaniora 

yang sesuai dengan bidang keahliannya;  

2. mampu menunjukkan kinerja mandiri, bermutu, dan terukur;  

3. mampu mengkaji implikasi pengembangan atau implementasi ilmu 

pengetahuan teknologi yang memperhatikan dan menerapkan nilai 

humaniora sesuai dengan keahliannya berdasarkan kaidah, tata cara 

dan etika ilmiah dalam rangka menghasilkan solusi, gagasan, desain 

atau kritik seni, menyusun deskripsi saintifik hasil kajiannya dalam 

bentuk skripsi atau laporan tugas akhir, dan mengunggahnya dalam 

laman perguruan tinggi;  

4. menyusun deskripsi saintifik hasil kajian tersebut di atas dalam bentuk 

skripsi atau laporan tugas akhir, dan mengunggahnya dalam laman 

perguruan tinggi; 

5. mampu mengambil keputusan secara tepat dalam konteks penyelesaian 

masalah di bidang keahliannya, berdasarkan hasil analisis informasi 

dan data; 

6. mampu memelihara dan mengembangkan jaringan kerja dengan 

pembimbing, kolega, sejawat baik di dalam maupun di luar lembaganya;  

7. mampu bertanggungjawab atas pencapaian hasil kerja kelompok dan 

melakukan supervisi dan evaluasi terhadap penyelesaian pekerjaan yang 

ditugaskan kepada pekerja yang berada di bawah tanggungjawabnya;  

8. mampu melakukan proses evaluasi diri terhadap kelompok kerja yang 

berada dibawah tanggung jawabnya, dan mampu mengelola 

pembelajaran secara mandiri;  

9. mampu mendokumentasikan, menyimpan, mengamankan, dan 

menemukan kembali data untuk menjamin kesahihan dan mencegah 

plagiasi;  

10. mampu berkomunikasi secara lisan dan tulisan dalam bahasa Inggris; 

11. mampu menerapkan kewirausahaan; dan 

12. mampu melakukan transfer knowledge  atas ilmu yang dimilikinya.  
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V. Tahapan Penyusunan Kurikulum Program Studi  

 

Tahapan penyusunan kurikulum di tingkat  jurusan adalah sebagai 

berikut: 

1. Perumusan capaian pembelajaran lulusan (CPL) yaitu: 

a. penetapan profil lulusan; 

b. Deskripsi profil lulusan penetapan kemampuan yang diturunkan 

dari profil; dan 

c. merumuskan Capaian Pembelajaran Lulusan (CPL). 

2. Pembentukan mata kuliah, yaitu: 

a. pemilihan bahan kajian dan materi pembelajaran; dan 

b. penetapan mata kuliah dan bobot belajar/beban studinya. 

3. Penyusunan mata kuliah (kerangka kurikulum) 

Tahap ini adalah menyusun mata kuliah ke dalam semester. Pola 

susunan mata kuliah perlu memperhatikan hal berikut: 

a. konsep pembelajaran yang direncanakan dalam usaha memenuhi 

capaian pembelajaran lulusan; 

b. ketepatan letak mata kuliah yang disesuaikan dengan 

keruntutan tingkat kemampuan dan integrasi antar mata kuliah. 

 

VI. Monitoring dan Evaluasi Kurikulum  

Evaluasi kurikulum adalah serangkaian tindakan sistematis dalam 

mengumpulkan informasi, pemberian pertimbangan dan keputusan 

mengenai nilai dan makna kurikulum. 

Unit Pengelola program studi dan perguruan tinggi, sesuai SN-Dikti 

pasal 39 ayat (2) wajib : 

1. melakukan penyusunan kurikulum dan rencana pembelajaran dalam 

setiap mata kuliah; 

2. menyelenggarakan program pembelajaran sesuai standar isi, standar 

proses, standar penilaian yang telah ditetapkan dalam rangka 

mencapai capaian pembelajaran lulusan; 

3. melakukan kegiatan sistemik yang menciptakan suasana akademik 

dan budaya mutu yang baik; 

4. melakukan kegiatan pemantauan dan evaluasi secara periodik dalam 

rangka menjaga dan meningkatkan mutu proses pembelajaran; dan  

5. melaporkan hasil program pembelajaran secara periodik sebagai 

sumber data dan informasi dalam pengambilan keputusan perbaikan 

dan pengembangan mutu pembelajaran. 
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Instrumen Monitoring dan Implementasi Kurikulum dapat dilihat pada 

Lampiran 2. 

 

VII. Transisi Pemberlakuan Kurikulum  

Transisi pemberlakuan kurikulum mengacu pada prinsip ekuivalensi 

antara kurikulum lama dan kurikulum baru, yaitu: 

1. bersifat sederhana; 

2. tidak memberatkan mahasiswa; 

3. mata kuliah yang telah lulus tetap diakui; 

4. mata kuliah pada kurikulum lama yang berekuivalensi berbeda 

sksnya dengan mata kuliah pada kurikulum baru otomatis ekuivalen 

sama jumlah sksnya, contoh: Mata kuliah A pada kurikulum  lama 2 

sks dan pada kurikulum baru 3 sks, maka akan langsung ekuivalen 

sama jumlah sksnya. 

5. mahasiswa yang telah lulus semua mata kuliah dan tinggal 

menyelesaikan skripsi, dibebaskan dari ekuivalensi mata kuliah. 

6. Ekuivalensi wajib mendapat persetujuan Dekan. Ekuivalensi 

kurikulum lama dan Ekuivalensi Kurikulum baru dapat dilihat pada 

Lampiran 3. 
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Pedoman teknis ekuivalensi tercantum dalam Tabel 1. 

 

Tabel 1. Pedoman Teknis Ekuivalensi Kurikulum Lama dan Kurikulum 

Baru 

No. Kasus  Deskripsi Kasus Rencana Pengaturan 

1. Kasus 

1 

Mata kuliah yang 

tidak berubah nama, 

Rencana 

Pembelajaran 

Semester maupun 

jumlah sks 

a. Mahasiswa yang telah 

mengambil matakuliah 

tersebut dan lulus langsung 

diakui 

b. Mahasiswa yang belum 

mengambil mata kuliah 

tersebut, wajib mengambil 

2. Kasus 

2 

Mata kuliah yang 

dihapus  

a. Mahasiswa yang telah 

mengambil mata kuliah 

tersebut dan lulus, maka 

mata kuliah tersebut diakui 

dengan dikonversikan pada 

mata kuliah lain pada 

kurikulum baru 

b. Mahasiswa yang telah 

mengambil mata kuliah 

tersebut dan belum lulus, 

tidak perlu mengambil 

kembali. 

c. Mahasiswa yang belum 

mengambil mata kuliah 

tersebut, tidak perlu 

mengambil mata kuliah. 

3. Kasus 

3 

Mata kuliah yang 

nama mata kuliah 

dan silabusnya sama 

namun sks berubah 

a. Mahasiswa yang telah 

mengambil mata kuliah 

tersebut dan lulus, sks secara 

otomatis disesuaikan dengan 

jumlah sks kurikulum 2018. 

b. Mahasiswa yang telah 

mengambil mata kuliah 

tersebut dan belum lulus, 

mengulang kembali dengan 

jumlah sks sesuai kurikulum 

baru. 

c. Mahasiswa yang belum 
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mengambil mata kuliah 

tersebut, mengambil mata 

kuliah tersebut dengan 

jumlah sks sesuai kurikulum 

baru. 

 

 

4. Kasus 

4 

Mata kuliah yang 

berubah nama  

a. Mahasiswa yang telah 

mengambil matakuliah 

tersebut dan lulus, nama 

mata kuliah dan sks 

dikonversi sesuai dengan 

kurikulum 2018.   

b. Mahasiswa yang belum 

mengambil mata kuliah 

tersebut, wajib mengambil. 
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Lampiran 1.  

 

KURIKULUM 

JURUSAN S-1 ………  

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

FAKULTAS ……………… 

UNIVERSITAS ……………………………… 

 

 

 

 

DOKUMEN KERJA 

PENGEMBANGAN KURIKULUM S-1 PROGRAM STUDI …………. 

FAKULTAS ……………………………. 

UNIVERSITAS MUSAMUS 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 



17 
 

 

 

 

A. PENDAHULUAN 

Pendahuluan berisi: 

1. Nama/Kode Program Studi  

2. Izin 

3. Akreditasi 

4. Gelar 

………………………………………………………………………………………………

……………………………… 

………………………………………………………………………………………………

……………………………… 

 

B. VISI JURUSAN 

………………………………………………………………………………………………

……………………………… 

………………………………………………………………………………………………

……………………………… 

 

C. MISI JURUSAN  

………………………………………………………………………………………………

……………………………… 

………………………………………………………………………………………………

……………………………… 

 

D. TUJUAN JURUSAN 

………………………………………………………………………………………………

……………………………… 

………………………………………………………………………………………………

……………………………… 

 

E. PROFIL LULUSAN 

1. …………………………………………………………………………………………

…………………………………… 

2. …………………………………………………………………………………………

…………………………………… 

3. …………………………………………………………………………………………

…………………………………… 

4. DST.. 
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F. DESKRIPSI PROFIL LULUSAN 

 

PROFIL LULUSAN DESKRIPSI PROFIL LULUSAN 

 

1   

 

2   

 

3   
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G. RUMUSAN CPL BERDASARKAN KEMAMPUAN PROFIL LULUSAN  

 

RANAH Capaian pembelajaran lulusan KKNI  PROFIL 

LULUSAN 

1 2 3 4 P1 P2 P3 Dst 

SIKAP a. bertakwa kepada Tuhan Yang Maha Esa dan 

mampu menunjukkan sikap religius;  

b. menjunjung tinggi nilai kemanusiaan dalam 

menjalankan tugas berdasarkan 

agama,moral, dan etika;  

c. berkontribusi dalam peningkatan mutu 

kehidupan bermasyarakat, berbangsa, 

bernegara, dan kemajuan peradaban 

berdasarkan Pancasila;  

d. berperan sebagai warga negara yang bangga 

dan cinta tanah air, memiliki nasionalisme 

serta rasa tanggungjawab pada negara dan 

bangsa;  

e. menghargai keanekaragaman budaya, 

pandangan, agama, dan kepercayaan, serta 
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pendapat atau temuan orisinal orang lain;  

f. bekerja sama dan memiliki kepekaan sosial 

serta kepedulian terhadap masyarakat dan 

lingkungan;  

g. taat hukum dan disiplin dalam kehidupan 

bermasyarakat dan bernegara;  

h. menginternalisasi nilai, norma, dan etika 

akademik;  

i. menunjukkan sikap bertanggungjawab atas 

pekerjaan di bidang keahliannya secara 

mandiri; dan  

j. menginternalisasi semangat kemandirian, 

kejuangan, dan kewirausahaan 

k. ………………………………………………………. 

l. ………………………………………………………. 

 

KETERAMPILAN 

UMUM 

a. mampu menerapkan pemikiran  logis, kritis, 

sistematis, dan inovatif dalam konteks 

pengembangan atau implementasi ilmu 

pengetahuan dan teknologi yang 

memperhatikan dan menerapkan nilai 
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humaniora yang sesuai dengan bidang 

keahliannya; 

b. mampu menunjukkan kinerja mandiri, 

bermutu, dan terukur; 

c. mampu mengkaji implikasi pengembangan 

atau implementasi ilmu pengetahuan 

teknologi yang memperhatikan dan 

menerapkan nilai humaniora sesuai dengan 

keahliannya berdasarkan kaidah, tata cara 

dan etika ilmiah dalam rangka menghasilkan 

solusi, gagasan, desain atau kritik seni, 

menyusun deskripsi saintifik hasil kajiannya 

dalam bentuk skripsi atau laporan tugas 

akhir, dan mengunggahnya dalam laman 

perguruan tinggi; 

d. menyusun deskripsi saintifik hasil kajian 

tersebut di atas dalam bentuk skripsi atau 

laporan tugas akhir, dan mengunggahnya 

dalam laman perguruan tinggi; 

e. mampu mengambil keputusan secara tepat 

dalam konteks penyelesaian masalah di 
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bidang keahliannya, berdasarkan hasil 

analisis informasi dan data; 

f. mampu memelihara dan mengembangkan 

jaringan kerja dengan pembimbing, kolega, 

sejawat baik di dalam maupun di luar 

lembaganya;   

g. mampu bertanggungjawab atas pencapaian 

hasil kerja kelompok dan melakukan 

supervisi dan evaluasi terhadap penyelesaian 

pekerjaan yang ditugaskan kepada pekerja 

yang berada di bawah tanggung jawabnya; 

h. mampu melakukan proses evaluasi diri 

terhadap kelompok kerja yang berada 

dibawah tanggung jawabnya, dan mampu 

mengelola pembelajaran secara mandiri; dan 

i. mampu mendokumentasikan, menyimpan, 

mengamankan, dan menemukan kembali 

data untuk menjamin kesahihan dan 

mencegah plagiasi. 

j. ……. 
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PENGETAHUAN 

 

a. 

b. 

c. 

        

KETERAMPILAN 

KHUSUS 

 

a. 

b. 

c. 

        

 

Keterangan : 

KKNI 1 = keterampilan kerja 

KKNI 2 = pengetahuan  

KKNI 3 = manajerial 

KKNI 4 = sikap/karakter 

 

P1 = profil 1 

P2 = profil 2 

P3 = profil 3 
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H. PENETAPAN MATA KULIAH BERDASARKAN EVALUASI KURIKULUM  

 

RANAH MATA KULIAH PADA KURIKULUM SAAT INI 

Semest

er 1 

Seme

ster 2 

Semester 

3 

Semes

ter 4 

Semester 5 

dst 

A B C D E F G H I J 

Sikap v          

    

Keterampilan umum           

    

Pengetahuan           

    

Keterampilan khusus            
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Petunjuk Pengisian: 

1) Mata kuliah yang secara tepat terkait dan berkontribusi dalam pemenuhan CPL yang ditetapkan dapat diberi 

tanda contreng (v) pada kotak. Tanda contreng berarti menyatakan ada bahan kajian yang diajarkan atau harus 

dikuasai untuk memberikan“kemampuan” tertentu, yang terkait butir CPL, dan berkontribusi pada pencapaian 

CPL pada lulusan. Bila suatu mata kuliah “seharusnya” dicontreng tetapi ternyata tidak ada bahan kajian yang 

terkait, maka bahan kajian tersebut wajib ditambahkan. 

2) Bila terdapat mata kuliah yang tidak terkait atau tidak berkontribusi pada pemenuhan CPL, maka mata kuliah 

tersebut dapat dihapuskan atau diintegrasikan dengan mata kuliah lain. Sebaliknya bila beberapa butir dari CPL 

belum terkait pada mata kuliah yang ada, maka dapat diusulkan mata kuliah baru. 

 

I. MERUMUSKAN CAPAIAN PEMBELAJARAN MATA KULIAH DAN SUB CPMK 

CPL yang dibebankan pada mata kuliah masih bersifat umum terhadap mata kuliah, oleh karena itu CPL yang 

di bebankan pada mata kuliah perlu diturunkan menjadi capaian pembelajaran mata kuliah (CPMK) atau sering 

disebut courses learning outcomes. CPMK diturunkan lagi menjadi beberepa sub capaian pembelajaran mata 

kuliah (Sub-CPMK) sesuai dengan tahapan belajar atau sering disebut lesson learning outcomes. Sub-CPMK 

merupakan kemampuan akhir yang direncanakan pada tiap tahap pembelajaran yang berkonstribusi terhadap 

CPL. 
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CPL MATA KULIAH BAHAN KAJIAN CPMK SUB CPMK 

     

     

     

     

 

 

J. PENETAPAN BOBOT BELAJAR (SKS) 

Besarnya sks suatu mata kuliah dimaknai sebagai waktu yang dibutuhkan oleh mahasiswa untuk dapat memiliki 

kemampuan yang dirumuskan dalam sebuah mata kuliah tersebut. Unsur penentu perkiraan besaran sks adalah: 

1. tingkat kemampuan yang harus dicapai (lihat Standar Kompetensi Lulusan untuk setiap jenis prodi dalam SN-

Dikti); 

2. kedalaman dan keluasan materi pembelajaran yang harus dikuasai (lihat Standar Isi Pembelajaran dalam SN-

Dikti); 

3. metode/strategi pembelajaran yang dipilih untuk mencapai kemampuan tersebut (lihat Standar Proses 

Pembelajaran dalam SN-Dikti). 
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MATA KULIAH:  ……………………(1) 

 

CPMK 
SUB CPMK 

 

MATERI 

PEMBELAJARAN 

BEBAN 

BELAJAR JML 

T S P 

1. …………… 1      

2      

3      

2. …………… 4      

5      

6      

3. …………… 7      

8      

9      

4. …………… 10      

 11      

 12      
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Keterangan: 

T = teori (1 sks = 50 menit) 

S = seminar (1 sks = 100 menit) 

P = praktikum (1 sks = 170 menit) 

 

K. PENETAPAN MATA KULIAH DALAM SEMESTER 

 

No Kode 

MK 

Mata Kuliah SKS SEMESTER 

1 2 3 4 5 6 7 8 

A. Mata Kuliah Umum           

1 00123-2  2 2        

2 00124-3  3  3       

3 00123-4  4     4    

4 00124-3  3   3      

5 00124-3  3    3     

B. Mata Kuliah Dasar 

Kependidikan 

         

6 00123-4  4  4       

7 00124-3  3   3      

8 00123-2  2    2     

9 00124-3  3      3   
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C. Mata Kuliah Program Studi          

C.1. Mata Kuliah Bidang Keahlian 

dan Penunjang 

         

10 00123-2  2   2      

11 00124-3  3      3   

11 00124-3  3        3 

13 00123-2  2       2  

C.2. Mata Pembelajaran          

14 00123-2  2 2        

15 00124-3  3 2        

JUMLAH ….. …. … … …. … … … … 

 

L. DESKRIPSI MATA KULIAH 

 

Kode  Pengantar Ekonomi 4 sks 

…………………………………………………………………………………………

……………………………………….. 

…………………………………………………………………………………………

…………………………………………………………………………………………

………………………………………………………………………………..… 
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M. DATA DOSEN PROGRAM STUDI 

 

No  Nama  e-mail Hand phone 
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N. RENCANA PEMBELAJARAN SEMESTER (RPS) 

RPS dibuat untuk seluruh mata kuliah program studi (tidak termasuk mata kuliah wajib umum dan mata 

kuiah wajib universitas), dengan menggunakan format sebagai berikut: 

 

RENCANA PEMBELAJARAN SEMESTER (RPS) 

 

Mata Kuliah :  Semester:   Kode:  SKS:  

Jurusan :  Dosen:  

 

 NAMA PERGURUAN TINGGI, FAKULTAS, PRODI 

UNIVERSITAS MUSAMUS, FAKULTAS EKONOMI, JURUSAN AKUNTANSI 

RENCANA PEMBELAJARAN SEMESTER 

Mata Kuliah Kode Rumpun MK Bobot 

(sks) 

Semester Tanggal 

Penyusunan 

Analisa Laporan Keuangan  Akuntansi 

Keuangan 

T=3 P=3 V 15 -11-2015 

OTORISASI Pengembang RPS Koordinator RMK Ketua Prodi 
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Capaian 

Pembelajaran  

(CPL PRODI)           

Tuliskan beberapa CP Lulusan prodi yang dibebankan pada mata kuliah mencakup ranah 

Sikap, Keterampilan Umum, Keterampilan Khusus dan Pengetahuan 

1. Menunjukkan sikap bertanggungjawab atas pekerjaan di bidang keahliannya secara mandiri 

(A9) 

2. Menguasai konsep teoritis secara mendalam tentang informasi akuntansi dan keuangan 

untuk pengambilan keputusan (P8) 

3. Mampu secara mandiri menyusun laporan hasil analisis atas informasi keuangan dan 

non keuangan serta pengungkapan terkait yang relevan dan andal untuk pengambilan 

keputusan manajerial dengan menerapkan teknik dan metode analisis akuntansi dan 

keuangan (C3) 

4. Mampu mengambil keputusan secara tepat dalam konteks penyelesaian masalah di 

bidang keahliannya, berdasarkan hasil analisis informasi dan data (C5)  

5. mampu menerapkan pemikiran  logis, kritis, sistematis, dan inovatif dalam konteks 

pengembangan atau implementasi ilmu pengetahuan dan teknologi yang  

memperhatikan dan menerapkan nilai humaniora yang sesuai dengan bidang 

keahliannya (C8) 

CP Mata Kuliah 

(CPMK)               
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Tuliskan CPMK yang merupakan turunan/uraian spesifik dari CPL Prodi yang berkaitan 

dengan mata kuliah ini. 

1. Memahami Lingkup Pelaporan Keuangan 

2. Memahami konsep dasar Analisis Laporan Keuangan 

3. Memamahami berbagai teknik analisis laporan keuangan 

4. Memahami analisa rasio likuiditas, solvabilitas, profitabilitas, aktivitas , pasar 

5. Mampu melakukan analisa dalam hal penggunaan dan kebutuhan modal kerja 

6. Mampu melakukan analisa kebutuhan dan penggunaan kas 

7. Mampu menyusun laporan keuangan proforma 

8. Mampu menyusun laporan analisa kredit 

9. Mampu melakukan analisis kebangkrutan  

 

Diskripsi 

singkat MK 

Tuliskan relevansi dan cakupan materi/bahan kajian sesuai dengan mata kuliah ini dan 

sesuai dengan CPMK. 

Mata kuliah ini merupakan mata kuliah yang mempejari tentang bagaimana menganalisis 

laporan keuangan untuk mendukung pengambilan keputusan berbagai pihak. 

Pustaka Utama :  

Tuliskan pustaka utama yang digunakan, termasuk bahan ajar yang disusun oleh dosen 

pengampu MK ini. 

1. Fahmi, Irham, 2011, Analisis Laporan Keuangan, Alfabeta, 2011. 
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2.  

Pendukung :  

Tuliskan pustaka pendukung jika ada 

1. Laporan Keuangan Perusahaan Go Publik 

2. Jurnal 

Media 

Pembelajaran 

Perangkat lunak (software): Perangkat keras (hardware): 

Tuliskan perangkat lunak yang digunakan 

mahasiswa untuk belajar. 

Excell 

Tuliskan perangkat keras yang 

digunakan mahasiswa untuk belajar. 

PC, LCD 

Team 

Teaching 

Tuliskan nama dosen atau tim dosen pengampu mata kuliah 

MV. Irene H 

Matakuliah 

Syarat 

Tuliskan mata kuliah prasyarat, jika ada 

Mg 

Ke- 

Sub-CPMK 

(Kemampuan 

akhir tiap 

tahapan belajar) 

Materi 

Pembelajaran  

(Pokok bahasan) 

[Pustaka] 

Metode / 

Strategi 

Pembelajaran 

 [Estimasi Waktu] 

Assessment 

Indikator Bentuk Bobot 
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1 Memahami Lingkup 

Pelaporan Keuangan 

1. Pengertian pelaporan 

keuangan 

2. Jenis-jenis pelaporan 

keuangan  

3. Karakteristik kualitatif 

pelaporan keuangan  

 

1. Kuliah 

2. Diskusi kelompok 

3. Tanya jawab 

(TM: 3x50”) 

Tugas 1: 

1. Resume 

2. Kajian pustaka 

dari sumber yang 

relevan 

(BM dan PT: 3x50”) 

1. Ketepatan 

menjelaskan 

pengertian 

pelaporan 

keuangan 

2. Ketepatan 

menyebutkan 

jenis-jenis 

pelaporan 

keuangan 

3. Ketepatan 

menjelaskan 

karakterisktik 

pelaporan 

keuangan 

1. Lembar 

kerja 

resume 

2. Pertanyaan 

lisan 

3. Kemampua

n presentasi 

4. Kemampua

n menjawab 

pertanyaan 

5% 

2 Memahami konsep 

dasar Analisis Laporan 

Keuangan 

1. Pengertian Analisis 

Laporan Keuangan 

2. Tujuan Analisis 

Laporan Keuangan 

3. Pihak-pihak yang 

berkepentingan atas 

Analisis Laporan 

Keuangan 

4. Tahapan melakukan 

Analisis Laporan 

Keuangan 

1. Kuliah 

2. Diskusi kelompok 

3. Tanya jawab 

(TM: 3x50”) 

Tugas 1: 

1. Resume 

2. Kajian pustaka 

dari sumber yang 

relevan 

1. Ketepatan 

menjelaskan 

analisis laporan 

keuangan 

2. Ketepatan 

menjelaskan 

tujuan analisis 

laporan keuangan 

3. Ketepatan 

menjelaskan 

pihak-pihak yang 

1. Lembar 

kerja 

resume 

2. Pertanyaan 

lisan 

3. Kemampua

n presentasi 

4. Kemampua

n menjawab 

pertanyaan 

5% 
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(BM dan PT: 3x50”) berkepentingan 

atas laporan 

keuangan 

4. Ketepatan 

menjelaskan 

tahapan analisis 

laporan keuangan 

3 dan 

4 

Memamahami berbagai 

teknik analisis laporan 

keuangan 
1. Analisia Rasio 

Keuangan 

2. Analisis Dupont 

3. Analisis Common 

Size 

4. Analisis Trend 

5. Analisis 

Perbandingan 

Perusahaan sejenis : 

tujuan, manfaat 

6. Analisis rata-rata 

industry: jenis 

industry, tujuan, 

manfaat 

1. Kuliah 

2. Diskusi kelompok 

3. Latihan  

(TM: 3x50”) 

Tugas 1: 

1. Praktek  

2. Kajian pustaka 

dari sumber yang 

relevan 

(BM dan PT: 3x50”) 

1. Ketepatan 

menjelaskan jenis-

jenis rasio 

keuangan 

2. Ketepatan 

menjelaskan 

analisis Dupont 

3. Ketepatan 

menjelaskan 

analisis trend 

4. Ketepatan 

menjelaskan 

analisis common 

size 

5. Ketepatan 

menjelaskan 

analisis 

perbandingan 

perusahaan sejenis 

1. Lembar 

kerja 

resume 

2. Pertanyaan 

lisan 

3. Kemampua

n 

presentasi 

4. Kemampua

n 

menjawab 

pertanyaan 

10% 
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6. Ketepatan 

menjelaskan 

analisis rata-rata 

industri 

5,6,7 Memahami analisa 

rasio likuiditas, 

solvabilitas, 

profitabilitas 

Rumus-rumus rasio 

likuiditas, solvabilitas, 

profitabilitas 

1. Kuliah 

2. Diskusi kelompok 

3. Latihan  

(TM: 3x50”) 

Tugas 1: 

1. Praktek  

2. Kajian pustaka 

dari sumber yang 

relevan 

(BM dan PT: 3x50”) 

1. Ketepatan 

menghitung sesuai 

rumus  

2. Ketepatan 

menginterpretasika

n hasil hitungan 

1. Lembar 

kerja soal 

2. Pertanyaan 

lisan 

3. Kemampua

n 

presentasi 

4. Kemampua

n 

menjawab 

pertanyaan 

10% 

(8) Evaluasi Tengah Semester (Evaluasi Formatif-Evaluasi yg dimaksudkan untuk melakukan improvement proses pembelajaran 

berdasarkan assessment yang telah dilakukan) 

8,9 Memahami analisa 

rasio aktivitas , pasar 

 

Rumus-rumus aktivitas , 

pasar 

1. Kuliah 

2. Diskusi kelompok 

3. Latihan  

(TM: 3x50”) 

Tugas 1: 

1. Praktek  

2. Kajian pustaka 

1. Ketepatan 

menghitung 

sesuai rumus  

2. Ketepatan 

menginterpretas

ikan hasil 

hitungan 

1. Lembar kerja 

soal 

2. Pertanyaan 

lisan 

3. Kemampuan 

presentasi 

4. Kemampuan 

menjawab 

10% 



38 
 

 

 

dari sumber yang 

relevan 

(BM dan PT: 3x50”) 

pertanyaan 

10 Mampu melakukan 

analisa dalam hal 

penggunaan dan 

kebutuhan modal kerja 

Kombinasi rumus 

likuiditas, solvabilitas, 

profitabilitas, aktivitas , 

pasar 

1. Kuliah 

2. Diskusi kelompok 

3. Latihan  

(TM: 3x50”) 

Tugas 1: 

1. Praktek  

2. Kajian pustaka 

dari sumber yang 

relevan 

(BM dan PT: 3x50”) 

1. Ketepatan 

menghitung 

sesuai rumus  

2. Ketepatan 

menginterpretas

ikan hasil 

hitungan 

1. Lembar kerja 

soal 

2. Pertanyaan 

lisan 

3. Kemampuan 

presentasi 

4. Kemampuan 

menjawab 

pertanyaan 

10% 

11 

Mampu melakukan 

analisa kebutuhan dan 

penggunaan kas 

Kombinasi rumus 

likuiditas, solvabilitas, 

profitabilitas, aktivitas , 

pasar 

1. Kuliah 

2. Diskusi kelompok 

3. Latihan  

(TM: 3x50”) 

Tugas 1: 

1. Praktek  

2. Kajian pustaka 

dari sumber yang 

relevan 

(BM dan PT: 3x50”) 

1. Ketepatan 

menghitung 

sesuai rumus  

2. Ketepatan 

menginterpretas

ikan hasil 

hitungan 

1. Lembar kerja 

soal 

2. Pertanyaan 

lisan 

3. Kemampuan 

presentasi 

4. Kemampuan 

menjawab 

pertanyaan 

10% 
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12 Mampu menyusun 

laporan keuangan 

proforma 

Kombinasi rumus 

likuiditas, solvabilitas, 

profitabilitas, aktivitas , 

pasar 

1. Kuliah 

2. Diskusi kelompok 

3. Latihan  

(TM: 3x50”) 

Tugas 1: 

1. Praktek  

2. Kajian pustaka 

dari sumber yang 

relevan 

(BM dan PT: 3x50”) 

1. Ketepatan 

menghitung 

sesuai rumus  

2. Ketepatan 

menginterpretas

ikan hasil 

hitungan 

1. Lembar kerja 

soal 

2. Pertanyaan 

lisan 

3. Kemampuan 

presentasi 

4. Kemampuan 

menjawab 

pertanyaan 

10% 

13 Kemampuan 

menyusun laporan 

analisa kredit 

Kombinasi rumus 

likuiditas, solvabilitas, 

profitabilitas, aktivitas , 

pasar 

1. Kuliah 

2. Diskusi kelompok 

3. Latihan  

(TM: 3x50”) 

Tugas 1: 

1. Praktek  

2. Kajian pustaka 

dari sumber yang 

relevan 

(BM dan PT: 3x50”) 

1. Ketepatan 

menghitung 

sesuai rumus 

2. Ketepatan 

menginterpretas

ikan hasil 

hitungan 

1. Lembar kerja 

soal 

2. Pertanyaan 

lisan 

3. Kemampuan 

presentasi 

4. Kemampuan 

menjawab 

pertanyaan 

10% 

14 Kemampuan 

melakukan analisis 

kebangkrutan 

Kombinasi rumus 

likuiditas, solvabilitas, 

profitabilitas, aktivitas , 

1. Kuliah 

2. Diskusi kelompok 

3. Latihan  

1. Ketepatan 

menghitung 

sesuai rumus 

1. Lembar kerja 

soal 

2. Pertanyaan 

20% 
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pasar (TM: 3x50”) 

Tugas 1: 

1. Praktek  

2. Kajian pustaka 

dari sumber yang 

relevan 

(BM dan PT: 3x50”) 

2. Ketepatan 

menginterpretas

ikan hasil 

hitungan 

lisan 

3. Kemampuan 

presentasi 

4. Kemampuan 

menjawab 

pertanyaan 

(18) Evaluasi Akhir Semester (Evaluasi yg dimaksudkan untuk mengetahui capaian akhir hasil belajar 

mahasiswa) 
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RENCANA  TUGAS 

 

Mata Kuliah : Analisa Laporan Keuangan      Semester: 5  Kode: D0130303      SKS: 3 

Jurusan    : Akuntansi      Dosen:  

 

Tugas setiap minggu sesuai pokok bahasan 

1. Capaian Pembelajaran MK:  

a. Memahami Lingkup Pelaporan Keuangan 

b. Memahami konsep dasar Analisis Laporan Keuangan 

c. Memamahami berbagai teknik analisis laporan keuangan 

d. Memahami analisa rasio likuiditas, solvabilitas, profitabilitas, aktivitas, pasar 

e. Mampu melakukan analisa dalam hal penggunaan dan kebutuhan modal kerja 

f. Mampu melakukan analisa kebutuhan dan penggunaan kas 

g. Mampu menyusun laporan keuangan proforma 

h. Mampu menyusun laporan analisa kredit 

i. Mampu melakukan analisis kebangkrutan  
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2. Uraian Tugas 

a. Objek garapan : Jurnal, laporan keuangan membuat makalah, membuat analisa perhitungan 

sesuai rumus-rumus rasio keuangan pada Laporan Keuangan peurusahaan Go 

Publik 

b. Aktivitas  : membuat makalah, membuat analisa perhitungan sesuai rumus-rumus rasio 

keuangan pada Laporan Keuangan peurusahaan Go Publik 

c. Metodologi & Cara pengerjaannya : Analisis deskriptif, Analisa time series 

d. Kriteria luaran tugas yang dihasilkan :-   Kertas A4, huruf times news roman, font 12, 2 spasi, maksimal 

20 halaman.  

- Tepat waktu  

- Tidak plagiat       

3. Kriteria Penilaian   : - Tata Tulis (20%) 

- Tepat waktu  (10%) 

- Kedalaman materi dan originalitas (tidak plagiat) (70%) 

 

4. Jadwal Pelaksanaan  : Setiap minggu  
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RENCANA ASESMEN & EVALUASI (RA&E) 

 

Mata Kuliah : Analisa Laporan Keuangan      Semester: 5  Kode: D0130303  SKS: 3 

Jurusan : Akuntansi      Dosen:  

 

Capaian Pembelajaran MK : Mahasiswa mampu menganalisis laporan keuangan 

Mg Ke CPMK Pokok Bahasan 

Butir Soal Ealuasi 

Bentuk 

Test/Non Test 

Bobot 

(%) 
Kognitif 

Psikomoto

r 

Afekti

f 

C3 C5 C8 P8 A9 

1 Memahami Lingkup 

Pelaporan Keuangan 

1. Pengertian 

pelaporan 

keuangan 

2. Jenis-jenis 

pelaporan 

keuangan  

  4  1 Tugas 1: 

Membuat 

Makalah 

Tugas 2: 

Menjawab 

pertanyaan 

5 
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Mg Ke CPMK Pokok Bahasan 

Butir Soal Ealuasi 

Bentuk 

Test/Non Test 

Bobot 

(%) 
Kognitif 

Psikomoto

r 

Afekti

f 

C3 C5 C8 P8 A9 

3. Karakteristik 

kualitatif pelaporan 

keuangan  

 

dosen dan 

mahasiswa lain 

2 Memahami konsep 

dasar Analisis 

Laporan Keuangan 

1. Pengertian Analisis 

Laporan Keuangan 

2. Tujuan Analisis 

Laporan Keuangan 

3. Pihak-pihak yang 

berkepentingan 

atas Analisis 

Laporan Keuangan 

4. Tahapan 

melakukan Analisis 

Laporan Keuangan 

4    1 Tugas 1: 

Membuat 

Makalah 

Tugas 2: 

Menjawab 

pertanyaan 

dosen dan 

mahasiswa lain 

 

5 
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Mg Ke CPMK Pokok Bahasan 

Butir Soal Ealuasi 

Bentuk 

Test/Non Test 

Bobot 

(%) 
Kognitif 

Psikomoto

r 

Afekti

f 

C3 C5 C8 P8 A9 

3 dan 4 Memamahami 

berbagai teknik 

analisis laporan 

keuangan 

1. Analisia Rasio 

Keuangan 

2. Analisis Dupont 

3. Analisis Common 

Size 

4. Analisis Trend 

5. Analisis 

Perbandingan 

Perusahaan sejenis 

: tujuan, manfaat 

6. Analisis rata-rata 

industrI: jenis 

industrI, tujuan, 

manfaat 

4    1 Tugas 1: 

Membuat 

Makalah 

Tugas 2: 

Menjawab 

pertanyaan 

dosen dan 

mahasiswa lain 

 

10 

5,6,7 Memahami analisa 

rasio likuiditas, 

Rumus-rumus rasio 

likuiditas, solvabilitas, 

4    1 Tugas 1: 

Membuat 

10 
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Mg Ke CPMK Pokok Bahasan 

Butir Soal Ealuasi 

Bentuk 

Test/Non Test 

Bobot 

(%) 
Kognitif 

Psikomoto

r 

Afekti

f 

C3 C5 C8 P8 A9 

solvabilitas, 

profitabilitas 

profitabilitas Makalah 

Tugas 2: 

Menjawab 

pertanyaan 

dosen dan 

mahasiswa lain 

8,9 Memahami analisa 

rasio aktivitas , pasar 

 

Rumus-rumus 

aktivitas , pasar 

 4   1 Tugas 1: 

Membuat 

Makalah 

Tugas 2: 

Menjawab 

pertanyaan 

dosen dan 

mahasiswa 

10 
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Mg Ke CPMK Pokok Bahasan 

Butir Soal Ealuasi 

Bentuk 

Test/Non Test 

Bobot 

(%) 
Kognitif 

Psikomoto

r 

Afekti

f 

C3 C5 C8 P8 A9 

10 Mampu melakukan 

analisa dalam hal 

penggunaan dan 

kebutuhan modal 

kerja 

Kombinasi rumus 

likuiditas, solvabilitas, 

profitabilitas, aktivitas, 

pasar 

 4  1 1 Tugas 1: 

Membuat 

Makalah 

Tugas 2: 

Menjawab 

pertanyaan 

dosen dan 

mahasiswa 

10 

11 Mampu melakukan 

analisa kebutuhan 

dan penggunaan kas 

Kombinasi rumus 

likuiditas, solvabilitas, 

profitabilitas, aktivitas 

, pasar 

 4  1 1 Tugas 1: 

Membuat 

Makalah 

Tugas 2: 

Menjawab 

pertanyaan 

dosen dan 

10 
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Mg Ke CPMK Pokok Bahasan 

Butir Soal Ealuasi 

Bentuk 

Test/Non Test 

Bobot 

(%) 
Kognitif 

Psikomoto

r 

Afekti

f 

C3 C5 C8 P8 A9 

mahasiswa 

12 Mampu menyusun 

laporan keuangan 

proforma 

Kombinasi rumus 

likuiditas, solvabilitas, 

profitabilitas, aktivitas 

, pasar 

 4  1 1 Tugas 1: 

Membuat 

Makalah 

Tugas 2: 

Menjawab 

pertanyaan 

dosen dan 

mahasiswa 

10 

13 Kemampuan 

menyusun laporan 

analisa kredit 

Kombinasi rumus 

likuiditas, solvabilitas, 

profitabilitas, aktivitas 

, pasar 

 4  1 1 Tugas 1: 

Membuat 

Makalah 

Tugas 2: 

Menjawab 

10 
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Mg Ke CPMK Pokok Bahasan 

Butir Soal Ealuasi 

Bentuk 

Test/Non Test 

Bobot 

(%) 
Kognitif 

Psikomoto

r 

Afekti

f 

C3 C5 C8 P8 A9 

pertanyaan 

dosen dan 

mahasiswa 

14 Kemampuan 

melakukan analisis 

kebangkrutan 

Kombinasi rumus 

likuiditas, solvabilitas, 

profitabilitas, aktivitas 

, pasar 

  4 1 1 Tugas 1: 

Membuat 

Makalah 

Tugas 2: 

Menjawab 

pertanyaan 

dosen dan 

mahasiswa 

20 

Jumlah Butir Soal  24 24 8 5 14   

Prosentase       100% 
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CONTOH TES URAIAN 

 

Mata Kuliah : Analisa Laporan Keuangan      Semester: 5 Kode: D0130303 SKS: 3 

Jurusan : Akuntansi      Dosen: M.V. Irine H. 

 

Capaian Pembelajaran MK (CP-MK):  

Memahami Lingkup Pelaporan Keuangan 

 

Contoh Soal Uraian 

1. Sebutkan karakter kualitatif yang harus dipenuhi pelaporan keuangan 

2. Jelaskan tujuan pelaporan keuangan 

 

Jawaban 

1. Karakteristik kualitatif 

a. Bermanfaat untuk pengambilan keputusan 

b. Relevan (mempunyai nilai prediksi, nilai umpan balik, dan tepat waktu) 

c. Reliabel (bisa diverifikasi, netral, dan representatif) 
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d. Bisa diperbandingkan (termasuk konsistensi) 

e. Manfaat lebih besar dibandingkan biaya, material 

2. Tujuan pelaporan keuangan adalah : 

a. Memberi informasi yang bermanfaat kepada pemakai eksternal untuk memperkirakan jumlah, waktu (timing), 

dan ketidakpastian aliran kas suatu kesatuan ekonomi. 

b. Memberikan informasi mengenai sumberdaya, kewajiban, dan modal saham kesatuan ekonomi. 

c. Memberi informasi mengenai pendapatan kesatuan ekonomi dan komponen-komponennya. 

d. Memberi informasi mengenai aliran kas kesatuan ekonomi. 

e. Memberi informasi mengenai pelaksanaan kewajiban manajemen kesatuan usaha untuk melayani pemegang 

saham. 

f. Memberi informasi yang transparan (full disclosure) untuk membantu pemakai eksternal memahami informasi 

yang diberikan. 
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PEDOMAN PENSKORAN SOAL URAIAN 

 

CP Matakuliah yang terkait dengan soal: 

Memahami Lingkup Pelaporan Keuangan 

Soal:  

1. Sebutkan karakter kualitatif yang harus dipenuhi pelaporan keuangan 

2. Jelaskan tujuan pelaporan keuangan 

No Komponen Penilaian Skor 

1 Manfaat, relevan, reliabel, tepat waktu dan dapat 

dibandingkan 

10 

2 Memberi informasi kepada: 

a. Pemegang Saham 

b. Kreditur 

Memberi informasi mengenai: 

a. Sumber daya 

b. Aliran Kas 

c. Kewajiban 

d. Modal Kerja 

15 

 Jumlah Skor 25 
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Lampiran 2. Instrumen Monitoring dan Implementasi Kurikulum  

No. Dokumen Kurikulum 

Tersedia Keterangan 

Ya Tidak 

A. Kelengkapan Dokumen Kurikulum 

1.  Identitas Program Studi, memuat : 

a. Visi Prodi  

b. Misi Prodi  

c. Tujuan dan Sasaran Prodi  

d. Profil Lulusan 

   

2.  Capaian Pembelajaran  

a. Sikap  

b. Pengetahuan  

c. Keterampilan Umum  

d. Keterampilan Khusus 
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3.  Evaluasi Kurikulum/Penetapan Mata 

Kuliah berdasarkan CPL dn Bahan 

Kajian 

   

5.  Struktur Kurikulum    

6.  Identitas (deskripsi) mata kuliah    

7.  Rencana Pembelajaran Semester 

(RPS) 

   

B. Perancangan Kurikulum 

1. Kurikulum prodi harus mengacu 

pada capaian pembelajaran yang 

disusun melalui tahapan: a) studi 

pendahuluan; b) perancangan 

kurikulum baru; c)sanctioning; d) uji 

publik; dan e) implementasi 

kurikulum  

Keterangan: 

Nilai 4 jika semua tahapan terpenuhi  

Nilai 3 jika hanya 4 tahapan 

terpenuhi  

Nilai 2 jika hanya 3 tahapan 
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terpenuhi 

Nilai 1 jika ≤ 2 tahapan yang 

terpenuhi 

2.  Studi pendahuluan dilakukan melalui 

aktifitas: a) analisis kebutuhan dan 

studi kelayakan; b) studi banding; c) 

studi pelacakan lulusan; dan d) 

evaluasi kurikulum 

Keterangan: 

Nilai 4 jika semua tahapan terpenuhi  

Nilai 3 jika hanya 4 tahapan 

terpenuhi  

Nilai 2 jika hanya 3 tahapan 

terpenuhi 

Nilai 1 jika ≤ 2 tahapan yang 

terpenuhi 

 

   

3.  Perancangan kurikulum dilakukan 

melalui tahapan: a) penyusunan 

profil lulusan; b) penetapan 

kompetensi lulusan; c) penentuan 
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bahan kajian; d) penetapan 

kedalaman dan keluasan kajian 

(SKS); e) perangkaian bahan kajian ke 

dalam mata kuliah; f) penyusunan 

struktur kurikulum; g) 

pengembangan RPS. 

Keterangan: 

Nilai 4 jika semua tahapan terpenuhi  

Nilai 3 jika hanya 5-6 tahapan 

terpenuhi  

Nilai 2 jika hanya 3-4 tahapan 

terpenuhi 

Nilai 1 jika ≤ 2 tahapan yang 

terpenuhi 

4.  Tahapan sanctioning melibatkan: a) 

stakeholder; b) user; dan c) pakar. 

Keterangan: 

Nilai 4 jika melibatkan semua unsur 

Nilai 3 jika melibatkan hanya 2 unsur 
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Nilai 2 jika melibatkan hanya 1 unsur 

Nilai 1 jika tidak melibatkan satupun 

unsur 

5.  Uji publik melibatkan unsur : a) 

pimpinan prodi; b) dosen pengampu; 

c) mahasiswa; d) stakeholder; e) 

tenaga ahli ; f) asosiasi profesi. 

Keterangan:  

Nilai 4 jika melibatkan semua unsur 

Nilai 3 jika melibatkan hanya 4-5 

unsur 

Nilai 2 jika melibatkan hanya 2-3 

unsur 

Nilai 1 jika tidak melibatkan satupun 

unsur 

 

   

C. Isi Kurikulum 

1.  Dokumen kurikulum prodi memuat 

komponen: a) identitas prodi; b) visi 

   



58 
 

 

dan misi; c) tujuan; d) sasaran; e) 

profil lulusan; f) capaian 

pembelajaran; g) peta kurikulum; h) 

struktur dan isi kurikulum; i) 

identitas matakuliah; j) pengaturan 

beban belajar dan kelulusan; k) 

rencana pembelajaran semester 

(RPS). 

Keterangan: 

Nilai 4 jika semua komponen 

terpenuhi  

Nilai 3 jika 6-9 komponen terpenuhi 

Nilai 2 jika 3-5 komponen terpenuhi 

Nilai 1 jika 1-2 komponen terpenuhi 

    2.    Identitas matakuliah memuat unsur: 

a) kode matakuliah; b) nama 

matakuliah; c) bobot matakuliah; d) 

prasyarat matakuliah; e) kompetensi 

matakuliah; f) deskripsi matakuliah; 
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dan g) buku sumber matakuliah. 

Keterangan: 

Nilai 4 jika semua komponen 

terpenuhi  

Nilai 3 jika 5-6 komponen terpenuhi 

Nilai 2 jika 3-4 komponen terpenuhi 

Nilai 1 jika 1-2 komponen terpenuhi 

 

    3.  Kurikulum memuat 4 kompetensi 

berikut, yang dirumuskan secara 

jelas sesuai dengan visi dan misi 

program studi.  

Keterangan: 

Nilai 4 jika kurikulum memuat 4 

kompetensi yang terumuskan secara 

jelas sesuai dengan visi dan misi 

program studi 

Nilai 3 jika kurikulum memuat 3 
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kompetensi yang terumuskan secara 

jelas sesuai dengan visi dan misi 

program studi 

Nilai 2 Jika kurikulum hanya 

memuat 2 kompetensi yang 

terumuskan secara jelas sesuai 

dengan visi  

dan misi program studi 

Nilai 1 Jika kurik 

ulum hanya memuat 1 kompetensi 

yang terumuskan secara jelas sesuai 

dengan visi  

dan misi program studi 

     4.  Kurikulum menetapkan capaian 

pembelajaran yang meliputi aspek 

sikap, pengetahuan, keterampilan 

umum, dan keterampilan khusus. 

Keterangan: 

Nilai 4 jika kurikulum telah 
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menetapkan 4 aspek capaian 

pembelajaran  

Nilai 3 jika kurikulum telah 

menetapkan 3 aspek capaian 

pembelajaran  

Nilai 2 jika kurikulum telah 

menetapkan 2 aspek capaian 

pembelajaran  

Nilai 1 jika kurikulum telah 

menetapkan 1 aspek capaian 

pembelajaran  
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LAMPIRAN 3 

 

EKUIVALENSI KURIKULUM 2014 KE KURIKULUM BERORIENTASI KKNI 

 

PRODI  : 

JURUSAN : 

FAKULTAS : 

 

1. Mata kuliah yang mengalami perubahan semester 

No. Kode Mata Kuliah Nama Mata Kuliah Semester pada 

Kurikulum 2014 

Semester pada 

Kurikulum KKNI 

1.     

2.     

3.     

 

 

 

 

 

 

 

 



63 
 

 

2. Mata kuliah yang mengalami perubahan nama: 

No. Kode Mata Kuliah 

pada Kurikulum 

2014 

Nama Mata Kuliah 

pada Kurikulum 

2014 

Kode Mata Kuliah pada 

Kurikulum KKNI 

Nama Mata Kuliah pada 

Kurikulum KKNI 

1.     

2.     

3.     

 

3. Mata Kuliah Baru pada Kurikulum KKNI dan Konversinya 

No. Kode Mata Kuliah 

pada Kurikulum 

2014 yang 

dikonversi 

Nama Mata Kuliah 

pada Kurikulum 

2014 yang 

dikonversi 

Kode Mata Kuliah pada 

Kurikulum KKNI 

Nama Mata Kuliah pada 

Kurikulum KKNI 

1.     

2.     

3.     
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4. Tabel Perbandingan Kurikulum 2014 dan Kurikulum KKNI 

No. 2014 KKNI 

Kode Mata 

Kuliah pada 

Kurikulum 

2014 

Nama Mata Kuliah 

pada Kurikulum 

2014 

SKS Kode Mata 

Kuliah pada 

Kurikulum 

KKNI 

Nama Mata 

Kuliah pada 

Kurikulum KKNI 

SKS 

1.       

2.       

3.       

4.       

Total  Total  

    

  

 Merauke, (tanggal, bulan, tahun)  

   

Mengetahui,  Penyusun, 

Dekan  Ketua Jurusan 

   

 

 

Nama  Nama 

NIP/NIDN  NIP/NIDN 

 


